
Die EQUAL-Stelle der ETH Zürich sucht per sofort eine Person mit Erfahrung bezüglich
Chancengleichheitsmassnahmen an Universitäten, die uns während 6-8 Monaten bei der Fertigstellung
einer «tool-box» unterstützt. In der «tool-box» werden Massnahmen zur Verbesserung der
Chancengleichheit von Frau und Mann im Kontext einer Technischen Universität vorgestellt und bewertet.
Der Arbeitsumfang liegt bei 20-40%.

Projekt-Mitarbeit bei der EQUAL Stelle

Voraussetzungen sind ein abgeschlossenes sozialwissenschaftliches Studium, gute
Englischkenntnisse und berufliche Erfahrungen im Zusammenhang mit Chancengleichheits-
Massnahmen.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis zum 16. August 2019 über den folgenden Link:
https://emea2.softfactors.com/job-opening/rgum-3WVk6lw7uMs1JBAr3q#/?lang=de. Bitte bewerben Sie
sich ausschliesslich über das Online-Bewerbungsportal. Bewerbungen per E-Mail sowie auf dem
Postweg werden nicht berücksichtigt. 

Weitere Informationen über die EQUAL-Stelle finden Sie auf unserer Webseite www.equal.ethz.ch. Für
zusätzliche Auskünfte wenden Sie sich bitte an equal@sl.ethz.ch (keine Bewerbungsunterlagen).
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